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Trends financiering van innovaties op de arbeidsmarkt

• Meer van minder

• Nieuwe spelers & modellen 

• Nieuwe prikkels

• Korte termijn financiering & quick wins

• Lange termijn & resultaat financiering wint terrein 

• Geografisch sterke verschillen
•

Baten & lasten verschillende locaties, ontvanger betaalt niet 

• Publiek op koppositie
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En de private sector dan?

• Groeiende verantwoordelijk voor omgeving/stad

• Eisen van klanten & leveranciers

• Onderscheidend vermogen, social hiring

• Foundations & budgetten, 

• Wetgeving 

• Specifieke kennis & netwerken, kunnen ze het beter?
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Waar liggen de kansen?

• Kennis ontwikkelen en delen

• Inkoop & aanbestedingen, SROI

• Publiek-private fondsen

• Sociaal ondernemers & de wijk

• Investeerders in & ontvangers van 
maatschappelijke waarde 

• Doorbraken in het systeem, verschuiving van 
geldstromen?
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Inspiratie uit Den Haag: het maatschappelijk baten fonds

• .



This publication contains general information only, and none of the member 

firms of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, its member firms, or their related 

entities (collective, the “Deloitte Network”) is,  by means of  this publication, 

rendering professional advice or services. Before making any decision or taking 

any action that may affect your business, you should consult a qualified 

professional adviser. No entity in the Deloitte Network shall be responsible for 

any loss whatsoever sustained by any person who relies on this publication.

As used in this document, “Deloitte” means Deloitte Consulting LLP, a subsidiary 

of Deloitte LLP. Please see www.deloitte.com/us/about for a detailed description 

of the legal structure of Deloitte USA LLP, Deloitte LLP and their respective 

subsidiaries. Certain services may not be available to attest clients under 

the rules and regulations of public accounting.

Copyright © 2023 Deloitte Development LLC. 
All rights reserved. Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited

Johan Stuiver
Director
06-53401173

JStuiver@deloitte.nl

Josine van Kesteren
Senior Consultant
06-31922217

jvankesteren@deloitte.nl

Eline Spaargaren
Senior Consultant
06-30370309

elspaargaren@deloitte.nl

Rob Dubbeldeman
Partner
06-21272013

rdubbeldeman@deloitte.nl

Website WorldClass

mailto:JStuiver@deloitte.nl
mailto:jvankesteren@deloitte.nl
mailto:elspaargaren@deloitte.nl
mailto:cpersijn@deloitte.nl
mailto:https://www2.deloitte.com/nl/nl/pages/over-deloitte/articles/worldclass.html

	Default Section
	Slide 1
	Slide 2: Trends financiering van innovaties op de arbeidsmarkt
	Slide 3: En de private sector dan?
	Slide 4: Waar liggen de kansen?
	Slide 5: Inspiratie uit Den Haag: het maatschappelijk baten fonds
	Slide 6


